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Узбекистон таълим ва фан хOдимлари касаба уюшмасининг
2а26-2030 йилларга мiлжаrrланган Стратемк йiналишлари лойицаси юзасидан
ахборотни тинглаб Узбекистон тtьJIим ва фан ходимлари касаба уюшмаси
II Щурултойи щарор цилади:

1. Узбекистон таъJIим ва фан ходимлари касаба уюшмасининг
2а26-2030 йилларга м}лжалланган Стратегик й}наirишлари тасдицirансин
(илова rqиш,rнади).

2. Узбекистон тflълим ва фан ходимлари касаба уюшмаси Республика
кенгашига:

-ýрултой делегаглари томонидан билдири.lган такJIиф *а мулохазаларни
эътиборга олган холда цар йили стратегик йiналишларни амаJIга ошириш б}йича
аник муддатли ва манзилли чора-тадбирлар режаси ("йУл харитаси") ишлаб
чицилиши цамда llм€lлга оширилишини таъминл€tш;

-чора-тадбирлар режаси бажарилишини Республика кенгаши
Маэктlисларида мунтitзам равишда муцокама киллб бориш;

-касаба уюшмаси (оращалпогистон, вилоятлар, Тошкент шацар цудуд!й
б!линмалари ва ryман (шахар) булинмалари цамда бошлангиtI таrIткилотларита
стратегик йiналlлllларда кiзда тутилган вазифалар бажарилишида амалий хамда
услубий ёрдам кiрсатиб бориш топширилýин.

3,. Касаба уюшмалари Республика кенгаши Ижроия цiмитасига:
Узбекистон т€ьлим ва фан ходимлари касаба уюшмасининг

2а26-20З0 йилларга мiлжаллzlнгtlн Стратегrж ,йfналишлари Ресгryблика
КеНгаrШининг расмий веб-сайти Nап{да оммавий ахборот воситttларида кенг
ёритиш;

-РеСгтУблика кенгаrrrининг йиллик иш режасида стратегик йiна*lrишлар
ХаМДа уларни амilJIга ошириш б}йича анищ муддатли ва манзилли вазифалар
белгиланиши цамда бажарилишини таъминласин;

-белгилаrтан вазlфалар ижро сини чуýJ*р тахшиjшар асо сида Маяgппсларида
доимий равишда кУриб борсшr;

-Узбекистон таълим ва фан ходимлари касаба уюшмасининг
2a26,Za3a iмлларга мfлжалланган стратегик йiналишларини тизимдаги цар бир
\удуд, тума,Е (ша,цар) ва бошлангич ташкилотларигача етказсин;

-КУЙИ Ташкилотларнинг стратегик йiналишларда белгиланган вазифапарни
бажариш борасидаги фаолиятларини й}налтириб ва мувофшqrrаштириб борсин,
уларга амалшй хамда услубий ёрдапц
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